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L’entrepreneuriat

La place de l’Enseignant
et du Chercheur

Portée par le Pôle Universitaire Européen Lille-NPdC, 
la Maison de l’Entrepreneuriat réunit l’ensemble des 
établissements d’enseignement supérieur de la région 
Nord-Pas de Calais autour d’un objectif : 

développer la culture entrepreneuriale chez les 
étudiants, les informer et les orienter afi n d’assurer 
l’émergence de projets de création d’entreprises et 
d’activités nouvelles dans notre région.

Durant l’année, ensemble, les initiatives conjointes ont 
été lancées et se poursuivront en 2006 avec :

- le portail d’information : 
www.maison-entrepreneuriat-npdc.fr

- le livret de sensibilisation « Objectif Entreprendre » 
édité à 15 000 exemplaires et disponible au sein des 
SUAIO

- les espaces de premier accueil ouverts dans chaque 
établissement

- La journée régionale de l’Entrepreneuriat,  
organisée chaque année en novembre pour fêter 
l’esprit d’entreprendre (ateliers, conférences, concours 
de créativité et d’initiatives…)

- des conférences inter-établissements tout au long de 
l’année sur le thème de la création d’entreprise

- la réalisation de modules d’enseignement : 
Sensibilisation, Initiation et Perfectionnement à la création 
d’entreprise

- la création de Clubs d’Entrepreneurs Etudiants pour le 
développement des initiatives de type entrepreneurial.

Maison de l’Entrepreneuriat Nord-Pas de Calais
Bâtiment CIEL, Parc de la Haute Borne
5 rue Héloïse 59650 Villeneuved’Ascq

Entreprenant aujourd’hui
Entrepreneur demain !



LES CONSTATS

Au cours de sa carrière, un étudiant va 
devoir gérer son parcours avec des phases de 
formation, de recherche d’emploi, d’activité 
salariée ou non salariée. Il changera plusieurs 
fois de métier.

Donner l’envie de s’engager, d’être plus créatif, 
plus innovant, avoir plus de confi ance en soi, 
passer des idées aux actes, lancer des initiatives, 
agir en responsabilité sociale, accepter les 
risques, réaliser ses propres objectifs….. c’est 
permettre aux étudiants de devenir acteurs de 
leur avenir.

Au sein de l’entreprise, ils deviendront 
moteurs de projets. Développer un 
comportement entrepreneurial c’est disposer 
d’une compétence-clé favorisant son 
épanouissement personnel et social.

LES ENJEUX

Notre région doit pouvoir s’appuyer sur 
un vivier de personnes formées qui auront la 
capacité d’initier, de porter et de manager des 
activités nouvelles et créatrices d’emplois.

Pour relever les défi s de l’avenir, les efforts 
devront également porter sur l’innovation, 
sur des produits et des services nouveaux. Il 
est indispensable de transférer les résultats et 
méthodes d’innovation de la recherche vers la 
société et l’économie.

Pour les entreprises soucieuses de se 
développer, qu’elles soient grandes ou petites, 
la présence de jeunes ayant acquis les qualités 
entrepreneuriales est un gage de succès.

LES BESOINS

Sensibiliser les étudiants aux besoins 
émergents afi n de mieux identifi er les 
opportunités d’activités qui apparaissent 
dans leur environnement. Les sensibiliser à 
l’entrepreneuriat en développant des formes 
actives d’apprentissage. Les appuyer dans 
l’expression de nouvelles idées pouvant 
contribuer à la création d’activités et donc 
d’emplois.

Partager l’expérience des enseignants 
chercheurs et les associer aux actions 
conduites par leur établissement, en matière 
de découverte de l’entreprise.

Votre apport est essentiel 
Afi n de nous rejoindre dans notre démarche,
Prenez contact avec la personne relais de 
votre établissement.

(voir liste au dos de ce dépliant)

Une nécessité pour la 
croissance et l’emploi

Vous formez les 
professionnels de demain!

Stimuler 
les comportements 

et compétences 
entrepreneuriales
de vos étudiants.


